COMUNE DI COLICO (LC)

23823 — Piazza V° R. Alpini, | — Tel. 0341934787 — Fax 0341934757
e-mail: polizialocale@comune.colico.lc.it

STRUTTURA 4 - POLIZIA LOCALE
DETERMINAN.9 DEL 21.06.2016

OGGETTO: ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA PER ISCRIZIONE DI N.1 UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE

AL PERCORSO DI QUALIFICAZIONE PER COMANDANTI E RESPONSABILI DI SERVIZIO
DELLA POLIZIA LOCALE - ORGANIZZATO DA EUPOLIS LOMBARIDA-
PER UN IMPORTO DI €. 200,00 -CIG:ZB51A3D1D8

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA 4 - POLIZIA LOCALE

Vista il bilancio 2016/2018;

Visto l'art, 35, comma 2, della legge regionale n. 6/2015 che ha previsto, nell'ambito dell'Accademia,
I'attivazione di percorsi di qualificazione per Comandanti e Responsabili di Servizio della Polizia Locale
finalizzati a garantire una maggiore e pili aggiornata preparazione delle figure apicali delle strutture di
Polizia Locale, fornendo gli elementi essenziali delle competenze, delle identitd e dei saperi tecnico-
professionali per 'assunzione del ruolo;

La conclusione , con esito positivo, del percorso formativo costituisce requisito per liscrizione all'Elenco
regionale dei Comandanti e dei Responsabili di Servizio di Polizia Locale attraverso il quale gli enti
lombardi possono individuare i soggetti in possesso di professionalita necessaria allo svolgimento
dell'attivita di comando dei propri servizi di Polizia locale;

Richiamato ,altres], l'art. 12 della Legge regionale n. 6/2015 che prevede che il percorso formativo &
obbligatorio per i Comandanti e Responsabili di Servizio di Polizia Locale che abbiano svolto, negli ultimi
cinque anni, un'esperienza di comando in Servizi o Comandi di Polizia Locale inferiore a due anni. Il
biennio di esperienza non deve essere necessariamente continuativo e svolto in un solo ente:

Visto il programma del corso che si terra a Galbiate (LC) presso Ostello Parco Monte Barro,- Localita

Eremo di Monte Barro- Via Balassi, dal 16 settembre al 12 novembre, articolato in 5 Moduli e strutturato in
10 giornate tematiche , pill 1 giornata di attivita laboratoriale e un esame finale che si svolgera in data 1
dicembre 2016 organizzato da EUPOLISLombardia;

Atteso che |a spesa da assumere € pari a 200,00 €;

Ritenuto di dover assumere l'inerente impegno di spesa;

Visto il D. Leg. von.267/2000 T. U.E. L. es. m. i.;

Visto il regolamento comunale per i procedimenti di spesa per I'acquisto in economia di beni e servizi:

DETERMINA

1. Di iscrivere n. 1 dipendente AL PERCORSO DI QUALIFICAZIONE PER COMANDANTI E
RESPONSABILI DI SERVIZIO DELLA POLIZIA LOCALE - ORGANIZZATO DA EUPOLIS
LOMBARIDA-

2. Di impegnare per le motivazioni in premessa la somma complessiva di 200,00 € con I'lstituto Eupolis
Lombardia;

3. Di imputare la predetta spesa al piano dei conti finanziario U.1.03.02.04.001 Missione 03
Programma 01 capitolo 1040/04 del B.P. 2016 avente la necessaria disponibilita, come risulta dal
prospetto reso dal Responsabile della Struttura N. 2 - GESTIONE RISORSE - ai sensi e per gli effetti
dellart. 153 comma 5 D. Leg. vo n. 267/2000 che si allega alla presente determina, costituendone
parte integrante e sostanziale.
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Di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell'art. 183 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. - TUEL, il
programma dei conseguenti pagamenti dellimpegno di spesa di cui al presente provvedimento &
compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica in
materia di " pareggio di bilancio" , introdotte dai commi 707 e seguenti dell.art. 1 della Legge n.
208/2015 ( Legge di stabilita 2016)".

Di dare atto che l'esigibilita dell'obbligazione avverra entro il 31.12.2016.

Di dare atto che si provvedera al pagamento della presente spesa al ricevimento di regolare fattura.

Di trasmettere copia della presente determina al Responsabile della Struttura N. 2 — GESTIONE
RISORSE e all'Unita Operativa 1 — SERVIZI ISTITUZIONALI per linserimento nel Registro delle
determinazioni.

Di procedere alla pubblicazione all'albo Pretorio on-line per 15 giomi consecutivi ai sensi dell'art. 59
del vigente regolamento di organizzazione e strumenti operativi,

Allegati: Attestazione impegno di spesa
Preventivo del corso di formazione

Il sottoscritto Messo Comunale certifica che la presente determinazione viene pubblicata all'Albo Informatico
di questo Comune il giomo 02.06.20/6 e virimarrs per 15 gg. consecutivi.

L'addetto all'albo informatico

_ATes rina)



COMUNE DI COLICO (LC)

Allegato allatto DET E[RNM \NA

n. 4

COMUNE DI COLICO
23823 COLICQO (LECCO) - Piazza V Alpini
Codice Fiscale 83006690131 - Partita IVA 00710580135

del &21.06 OIG

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA

(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

ISCRIZICNE UFFICIALE DI POLIZIA LOCALE A PERCORSO DI
QUALIFICAZIONE PER COMANDANTI

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267e s.m.i.
Visti , in particelare , I'art. 153, ¢c.5 e 147bis, c.1
Viste le risultanze degli atti contabili

S| ATTESTA CHE

[l Capitolo 104004 di Spesa a COMPETENZA
MISSIC_)NE . PROGRAMMA -TITOLO (03.01-1) Acquisto di servizi per formazione specialistica
Denominato Formazione, aggiornamento e riqualificazione professionale del personale - Uffici

Codice U. 4.03.02 .04 . 00|

ha le seguenti disponibilita’:

- Capitolo Intervento
A1 |[Stanziamento dib blfancm 1.300,00 0,00
A2 |Stornie Varlazmm al Bilancio al 09-06-2016 + 0,00 0,00
A |Stanziamento Assestato = 1.300,00 0,00
B |Impegni di spesa al 09- 05-2015 . 228,38 0,00
B1 |Proposte di impegno assunte al 09-06-2016 - 0,00 0,00
C |Disponibilita’ (A -B - B1) = 1.071,62 0,00
D |lmpegno n. 351/2016 di cui al presente atto - 200,00 200,00
E |Disponibilita’ residua al 09-06-2016 (C - D) - 871,62 0,00

Parere sulla regolarita’ contahile e attestazione
copertura finanziaria

Favorevole

Colico, li 09-06-2016

Visto di copertura monetaria
(ex. art.9, c.1,lettera a, punto 2 d.1.78/2009)
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Eupolislombardia

APL Accademia per ufficiali
& sottufficlali di polizia locale

ACCADEMIA PER UFFICIALI E SOTTUFFICIALI DI POLIZIA LOCALE

Percorso di qualificazione per Comandanti e
Responsabili di Servizio della Polizia locale

Codice: APL6002/AF,

Sede: Ostello Parco Monte Barro - Localita Eremo di Monte Barro,
Via Balassi, 23851 Galbiate (LC)

Periodo: da 16 settembre al 12 novembre 2016

PREMESSA

L’ art. 35, comma 2, della legge regionale n. 6/2015 ha previsto, nell’ambito
dell’ Accademia, I’attivazione d percorsi di qualificazione per Comandanti e Responsabili

essenziali delle competenze, delle identith e dei saperi tecnico-professionali per
I’assunzione del ruolo.

La conclusione, con esito positivo, del percorso formativo costituisce requisito per
I'iscrizione all’Elenco regionale dei Comandanti e dej Responsabili di Servizio di Polizia

II Percorso formativo viene realizzato da Eupolis Lombardia su incarico di Regione
Lombardia — Direzione Generale Sicurezza, Protezione civile e Immigrazione, all’interno
del Piano di formazione per gli Agenti di Polizia locale e per I’Accademia per Ufficialj e
Sottufficiali di Polizia Locale 2016 - 2017.

focalizzera I’attenzione sull’evoluzione dei modelli organizzativi e gestionali della Polizia
locale, sulla gestione delle risorse umane e di quelle economiche/finanziarie, nonché sulle

capacita comunicative,

T
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Eupolislombardia

APL Accademia per ufficiali
e sottufficlall di polizia locale

METODOLOGIA

L’impianto didattico prevede moduli formativi comuni a tutti i partecipanti, sia Comandanti
che Responsabili di Servizio, oltre ad un modulo specifico dedicato ai soli Responsabili di
Servizio.

Il percorso formativo si basa sui principi e sulle metodologie della formazione degli adulti.
Durante il corso, a momenti di lezione frontale si alterneranno spazi dedicati alla
discussione e confronto e attivita di laboratorio, con esercitazioni su situazioni complesse,
analisi di casi e testimonianze di esperienze significative. Verra costantemente favorito lo
scambio di esperienze tra i partecipanti nella logica di sviluppo di una comunita
professionale.

II percorso formativo ha la durata di 63 ore (10 giornate tematiche di 6 ore ciascuna, pit 3
ore di valutazione finale). E, inoltre, prevista la frequenza obbligatoria ad un laboratorio di
6 ore di progettazione di sicurezza urbana per i Responsabili di Servizio di Polizia locale, il
quale potra essere fruibile anche da parte dei Comandanti di Polizia Locale.

Tale iniziativa formativa sard organizzata nei giorni di venerdi pomeriggio (14:00 - 20:00) e
sabato mattina (8:30-12:30;13:00-15:00) in modalitd residenziale, ossia con la possibilita
per partecipanti e docenti di pernottare presso la struttura ospitante, 1’Ostello del Monte
Barro, a Galbiate (LC).

La scelta della residenzialita del corso & motivata dal fatto di voler garantire una situazione
di maggior concentrazione durante le ore di lezione e di favorire la conoscenza e lo scambio
di esperienze fra i Comandanti e Responsabili di Servizio iscritti e fra questi e i docenti,
anche al di fuori dell’aula, creando cosi le condizioni per la costruzione di una comunita
professionale.

L’attivitd di laboratorio, che sard rivolta ai Responsabili di Servizio partecipanti
all’iniziativa e, facoltativamente, ai Comandanti, avverra, invece, presso Eupolis Lombardia

in una singola giornata.

DOCENTI

Formatori ed esperti di organizzazione e gestione appartenenti al mondo accademico, al
mondo professionale e della Polizia locale.

DESTINATARI

11 percorso formativo & rivolto a tutti i Comandanti e Responsabili di Servizio di Polizia
locale formalmente incaricati dall’amministrazione di appartenenza che vogliono
perfezionare le loro conoscenze ¢ capacita professionali.

Nello specifico:

® Comandanti di Polizia locale appartenenti alla categoria D (da D1 a D6, come da

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto delle regioni e
delle autonomie locali);

* Comandanti di Polizia locale con qualifica dirigenziale (come da Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro del personale dirigente del comparto regioni e
autonomie locali);

—
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Eupolislombardia

APL Accademia per ufficiali
e sottufficiall di polizia locale

* Responsabili di servizio di Polizia locale appartenenti alla categoria D (da D1 a D6,
come da Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto delle
regioni e delle autonomie locali).

Si ricorda, inoltre, che ai fini dell’iscrizione all’Elenco di cui all’art. 12 della legge
regionale n. 6/2015, questo percorso formativo & obbligatorio per i Comandanti e
Responsabili di Servizio di Polizia locale che abbiano svolto, negli ultimi cinque anni,
un’esperienza di comando in Servizi o Comandi di Polizia locale inferiore a due anni. Il
biennio di esperienza non deve essere necessariamente continuativo e svolto in un solo ente.

OBBLIGHI DI FREQUENZA, VALUTAZIONE E ATTESTAZIONE FINALE

Al termine del percorso ¢ prevista una prova finale di idoneita.

E richiesta la frequenza di almeno 45 ore del percorso per I'ammissione alla prova finale..

A seguito del superamento della prova finale, verra rilasciato un “Attestato di
qualificazione™ a cura dell’ Accademia.

CONDIZIONI GENERALI DI PARTECIPAZIONE
Il percorso si svolge nell’ambito del Piano formativo annuale 2016-2017 dell’ Accademia

Regione Lombardia, Direzione Generale Sicurezza, Protezione civile e Immigrazione.
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*assenza per rinuncia non comunicata preventivamente, entro 5 giorni lavorativi dall’inizio
dell’assessment, comportera il pagamento dell’intera quota di partecipazione di spesa.
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